
सीडीआर -।। / 8011/06/2017 

भारत सरकार 

ͪवदेश मंğालय (सीपीवी Ĥभाग) 
पǑटयाला हाउस एनेÈस, 
Ǔतलक माग[, नई Ǒदãलȣ 
Ǒदनांक 8 मई, 2017 

सेवा मɅ 
सभी पासपोट[ अͬधकारȣ, 
ͪवषय : ͪवदेश मंğालय के तहत कɅ ġȣय पासपोट[ संगठन मɅ काय[रत वǐरçठ पासपोट[ सहायक, कǓनçठ पासपोट[ 
सहायक और काया[लय सहायक (मãटȣ टािèकंग èटाफ) Ēुप "सी” पदɉ के भतȸ Ǔनयम-2017 का Ǔनधा[रण।  

 

महोदय/महोदया, 
Ǒहतधारकɉ कȧ ǑटÜपͨणया ँआमंǒğत करने हेतु भतȸ Ǔनयमɉ को तैयार/ संशोͬधत करने संबंधी Ĥèताव 30 Ǒदनɉ के 
ͧलए संबंͬधत मंğालयɉ/ͪवभाग कȧ वेबसाइट पर Ĥèतुत करने संबंधी डीओपीटȣ के फाइल सं. एबी -14017 / 
61/2008-èथापना(आरआर)  Ǒदनांक 13.10.2015 के तहत जारȣ काया[लय £ापन पर Úयान आकͪष[त करने का 
मुझे Ǔनदेश हुआ है। अतः, उपरोÈत वͨण[त भतȸ Ǔनयम(आरआर) इस ͪवभाग कȧ वेबसाइट पर अपलोड ͩकए जा रहɅ 
हɇ। 
2. उपरोÈत को Úयान मɅ रखते हु ए, सभी संबंͬधत जो कɅ ġȣय पासपोट[ संगठन, ͪवदेश मंğालय के तहत काय[रत हɉ 
या उपरोÈत मसौदा Ǔनयमɉ से ͩकसी भी Ǿप मɅ जु ड़े हु ए हɉ, से अनरुोध है ͩक वे आदेश जारȣ होने कȧ तारȣख से 
30 Ǒदनɉ के भीतर इस मामले मɅ अपनी ǑटÜपणी / राय / सुझाव socpvcadremea .gov. in.पर ई-मेल ɮवारा 
Ĥèतुत करने कȧ कृपा करɅ।  

 
 

(मोहàमद नसीम) 
उप पासपोट[ अͬधकारȣ (पीवीए एवं कैडर) 

01't-23381051 
संलÊनक- यथोपǐर 
 

ĤǓतͧलͪप: 
 

I. पीओ (एÈसएलएम), ͪवदेश मंğालय, शाèğी भवन, को इस अनुरोध के साथ ͩक भतȸ Ǔनयम मसौदा 
मंğालय कȧ वेबसाइट पर अपलोड ͩकया जाए। 

II. Ĥधान सलाहकार और Ĥमुख तकनीकȧ, पीएमय ूको इस अनुरोध के साथ ͩक वे भतȸ Ǔनयम मसौदा पीएसपी 
पोट[ल पर अपलोड करɅ।  

 
 
 
 
 
 
 



 

भारत का राजपğ: असाधारण [भाग -।। धारा 3 (i) 
भारत सरकार 

ͪवदेश मंğालय 

(कांसुलर, पासपोट[ और वीजा Ĥभाग) 
**** 

मसौदा अͬधसूचना 
नई Ǒदãलȣ, 8 मई, 2017 

 

जी.एस.आर - संͪवधान के अनुÍछेद 309 के Ĥावधान ɮवारा Ĥद×त शिÈतयɉ के Ĥयोग मɅ और ͪवदेश मंğालय, 
केÛġȣय पासपोट[ संगठन (Ēपु सी पद) भतȸ Ǔनयम, 2010 के अͬधĐमण मɅ जो ऐसे अͬधĐमण से पहले ͩकए गए 
कायɟ या हटा Ǒदए गए कायɟ को छोड़कर जहां तक इसका संबंध Ĥवर Įेणी ͧलͪपक(ǑहÛदȣ), Ĥवर Įेणी ͧलͪपक, 
अवर Įेणी ͧलͪपक और काया[लय सहायक. ͪवदेश मंğालय, केÛġȣय पासपोट[ ,गठन (Ēुप “सी” पद) भतȸ Ǔनयम 
2010 से हɇ, राçĚपǓत एतद ɮवारा केÛġȣय पासपोट[ संगठन, ͪवदेश मंğालय(सीपीवी Ĥभाग) मɅ वǐरçठ पासपोट[ 
सहायक, कǓनçठ पासपोट[ सहायक और काया[लय सहायक (मãटȣ टािèकंग èटाफ) (Ēुप "सी” पदɉ) कȧ भतȸ ĤͩĐया 
को ͪवǓनयͧमत करने के ͧलए Ǔनàनͧलͨखत Ǔनयम Ǔनधा[ǐरत करते हɇ:- 

1. लघु शीष[क और Ĥवत[न –( i) ये Ǔनयम ͪवदेश मंğालय, कɅ ġȣय पासपोट[ संगठन के (Ēपु “सी” पद) के भतȸ 
Ǔनयम-2017 कहे जाएंगे।  

         (ii) आͬधकाǐरक राजपğ मɅ Ĥकाशन कȧ Ǔतͬथ से यह लागू होगा। 
2. पदɉ कȧ संÉया, वगȸकरण और वेतन मैǑĚÈस मɅ "èतर" - पदɉ कȧ संÉया, उनका वगȸकरण और वेतन 

मैǑĚÈस मɅ "èतर” (पूव[ संशोͬधत वेतन बɇड और Ēेड वेतन/वेतनमान) इस Ǔनयम के साथ संलिÊनत अनसूुची 
के कॉलम (2) से (4) मɅ ǓनǑद[çट Þयौरे के अनुसार होगा। 

3. भतȸ Ĥणालȣ, आयु सीमा और अÛय योÊयता, आǑद - उपयु [Èत पद संबंधी भतȸ ͪवͬध, आयु सीमा, योÊयता 
और अÛय मामले अनुसूची के कॉलम (5) से (14) मɅ ǓनǑद[çट Þयौरे के अनुसार हɉगे।  

4. तैनाती : वǐरçठ पासपोट[ सहायक, कǓनçठ पासपोट[ सहायक और काया[लय सहायक (मãटȣ टािèकंग èटाफ) 
(Ēुप “सी”) पद पर ǓनयुÈत åयिÈत को भारत के ͩकसी भी èथान पर तैनात ͩकया जा सकता है।  

5. अयोÊयता – ऐसा कोई åयिÈत उÈत पद पर ǓनयुिÈत का पाğ नहȣं हɉगा जो- 
(क) ͩकसी ऐसे शादȣशुदा इÛसान से ͪववाह या ͪववाह का अनुबंध करता है/करती है िजसका पǓत/प×नी 

जीͪवत है, या 
(ख) पǓत/प×नी के जीͪवत रहते ͩकसी भी åयिÈत से ͪववाह या ͪववाह का अनबंुध करता है/करती है।  

बशतȶ केÛġ सरकार, यǑद संतुçट हो ͩक यह ͪववाह उस åयिÈत और दसूरे प¢ के ͧलए लाग ूåयिÈतगत 
कानून के तहत èवीकाय[ है और ऐसा करने के ͧलए अÛय आधार भी हɇ, ऐसे åयिÈत के मामले मɅ इस 
Ǔनयम के पǐरचालन मɅ छूट दȣ जाएगी। 

6. छूट देने का अͬधकार-  जबͩक कɅ ġ सरकार कȧ यह राय है ͩक ऐसा करना आवæयक या समीचीन है, 
कारणɉ का ǐरकाड[ ͧलͨखत मɅ रखकर और संघ लोक सेवा आयोग के परामश[ से, आदेश जारȣ कर ͩकसी 
भी Įेणी या वग[ के åयिÈत को इन Ǔनयमɉ के ͩकसी भी Ĥावधान मɅ छूट दȣ जा सकती है। 



7. संचयन – अनुसूͬचत जाǓत, अनुसूͬचत जनजाǓत, अÛय ͪपछड़ा वग[, पूव[ सैǓनकɉ और अÛय ͪवशेष Įेͨणयɉ 
के संबंध मɅ कɅ ġ सरकार ɮवारा समय-समय पर जारȣ ͩकए गए आदेशɉ के अनसुार Ĥदान ͩकए जाने वाले 
आवæयक आर¢ण, आयु सीमा मɅ छूट और अÛय ǐरयायत आǑद इन Ǔनयमɉ से Ĥभाͪवत नहȣं हɉगे।  

 

 

 

 
  



अनुसूची 
पद का नाम पदɉ कȧ संÉया वगȸकरण वेतन 

मैǑĚÈस मɅ 
"èतर" 

चयǓनत पद 
है या गैर-
चयǓनत पद 

Èया केÛġȣय ͧसͪवल सेवा 
(पɅशन Ǔनयम, 1 9 72) 

के Ǔनयम 30 के तहत 
सेवा के जोड़े गए वषɟ का 
लाभ èवीकाय[ है  

सीधी भतȸ 
के ͧलए 
आय ुसीमा 

सीधी भतȸ के 
ͧलए आवæयक 
शै¢ͨणक और 
अÛय योÊयताएं 

सीधे भतȸ के ͧलए 
Ǔनधा[ǐरत आय ुऔर 
शैͯ¢क योÊयताएं Èया 
पदोÛनǓतके मामले मɅ 
लाग ूहɉगी 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

वǐरçठ 
पासपोट[ 
सहायक 

628* 

(2010) 

काय[-अͬधकता 
के आधार पर 
ͧभÛनता के 
अधीन 

सामाÛय 
केÛġȣय सेवा 
Ēुप 'सी' 
अराजपǒğत 
अनुसͬचवीय 

èतर-4 चयǓनत नहȣ ं लाग ूनहȣ ं लाग ूनहȣ ं लाग ूनहȣ ं

 
 

पǐरवी¢ा कȧ 
अवͬध, यǑद 
कोई हो 

भतȸ कȧ ͪवͬध सीधी भतȸ के 
जǐरए होगी या पदोÛनǓत या 
ĤǓतǓनयुिÈत/ समावेशन के 
माÚयम से और ͪवͧभÛन तरȣकɉ 
से भरȣ जाने वालȣ ǐरिÈतयɉ का 
ĤǓतशत   

पदोÛनǓत या ĤǓतǓनयुिÈत/ समावेशन के माÚयम से 
भतȸ के मामले मɅ, िजस Ēेड से पदोÛनǓत या 
ĤǓतǓनयुिÈत / समावेशन ͩकया जाना है  

यǑद एक ͪवभागीय पदोÛनǓत 
सͧमǓत मौजूद है, इसकȧ रचना 
Èया है 

पǐरिèथǓतयां िजसमɅ 
भतȸ हेतु संघ लोक 
सेवा आयोग से 
परामश[ ͩकया जाना 
है 

10 11 12 13 14 

शूÛय 75 ĤǓतशत पदोÛनǓत ɮवारा,  
25 ĤǓतशत सीͧमत ͪवभागीय 
ĤǓतयोगी परȣ¢ा ɮवारा  

पदोÛनǓत: Ǔनयͧमत आधार पर ǓनयुिÈत के बाद Ǒदए 
गए Ēेड मɅ आठ वष[ कȧ सेवा के साथ पे मैǑĚÈस मɅ 
èतर -2 मɅ जूǓनयर पासपोट[ सहायक। 
नोट: अपनी योÊयता या पाğता सेवा पूरȣ कर चुके 
कǓनçठɉ कȧ पदोÛनǓत पर जहा ंͪवचार ͩकया जा रहा हो. 

पदोÛनǓत/पुçटȣकरण के ͧलए Ēपु 
'सी' ͪवभागीय पदोÛनǓत सͧमǓत 
: 

(क) Ǔनदेशक,कांसुलर, 
पासपोट[ और वीजा 

 



उनके वǐरçठɉ पर भी ͪवचार ͩकया जाए बशतȶ उनकȧ 
योÊयता या पाğता सेवा  अपेͯ¢त योÊयता या पाğता 
सेवा से आधे से या 2 वषɟ से अͬधक कम न हो, जो 
भी कम हो और योÊयता या पाğता सेवा पूरȣ कर चुके 
अपने कǓनçठɉ के साथ वे अगले उÍच Ēेड मɅ पदोÛनǓत 
के ͧलए अपनी पǐरवी¢ा अवͬध सफलतापूव[क पूरȣ कर 
चुकɅ हɉ। 

सीͧमत ͪवभागीय ĤǓतयोगी परȣ¢ा: 
ǓनयुिÈत के बाद Ĥदान ͩकए जाने वाले Ēेड मɅ Ǔनयͧमत 
Ǿप से छः वष[ कȧ सेवा पूरȣ कर चुके और माÛयता 
ĤाÜत ͪवæवͪवɮयालय या इसके समक¢ èनातक कȧ 
ͫडĒी ĤाÜत कǓनçठ पासपोट[ सहायक 

ͫडवीजन (पासपोट[ सेवा 
पǐरयोजना) – अÚय¢ 

(ख) कɅ ġȣय पासपोट[ संगठन 
Ĥशासन के एक उप 
सͬचव Ĥभारȣ – सदèय 

(ग) दो उप सͬचव, ͪवदेश 
मंğालय - सदèय 

(घ) कɅ ġȣय पासपोट[ संगठन 
संवग[ के एक पासपोट[ 
अͬधकारȣ या उप 
पासपोट[ अͬधकारȣ -
सदèय 

 
पद का 
नाम 

पदɉ कȧ 
संÉया 

वगȸकरण वेतन 
मैǑĚÈस मɅ 
"èतर" 

चयǓनत पद 
है या गैर-
चयǓनत पद 

Èया केÛġȣय 
ͧसͪवल सेवा 
(पɅशन 
Ǔनयम, 1 9 

72) के 
Ǔनयम 30 
के तहत सेवा 
के जोड़े गए 
वषɟ का लाभ 
èवीकाय[ है  

सीधी भतȸ के ͧलए आय ु
सीमा 

सीधी भतȸ के ͧलए 
आवæयक शै¢ͨणक 
और अÛय योÊयताएं 

सीधे भतȸ के 
ͧलए Ǔनधा[ǐरत 
आय ुऔर 
शैͯ¢क 
योÊयताएं Èया 
पदोÛनǓत के 
मामले मɅ लाग ू
हɉगी 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

कǓनçठ 
पासपोट[ 
सहायक 

648* 

(2010) 

काय[-

सामाÛय 
केÛġȣय सेवा 
Ēुप 'सी' 

èतर-2 चयǓनत लागू नहȣ ं 18 से 27 वष[ (केÛġ 
सरकार ɮवारा जारȣ 
अनुदेशɉ या आदेशɉ के 

1 माÛयता ĤाÜत बोड[ 
या ͪवæवͪवɮयालय से 
12 वी ंक¢ा या उसके  

लाग ूनहȣ ं



अͬधकता के 
आधार पर 
ͧभÛनता के 
अधीन 

अराजपǒğत 
अनुसͬचवीय 

अनुसार सरकारȣ 
कम[चाǐरयɉ के ͧलए 40 
वष[ कȧ आय-ुसीमा तक 
कȧ छूट) 

नोट : आय ुसीमा तय 
करने कȧ Ǔनणा[यक Ǔतͬथ 
वहȣ होगी जैसा  कम[चारȣ 
चयन आयोग ɮवारा तय 
ͩकया जाएगा। 

समतुãय परȣ¢ा मɅ 
उ×तीण[; 
2.कàÜयूटर पर टंकण 
कȧ गǓत- अंĒेजी मɅ 
35 शÞद ĤǓत ͧमनट 
या ǑहÛदȣ मɅ 30 शÞद 
ĤǓतͧमनट (10500 
केडीपीएच / 9000 
केडीडीएचएच के साथ 
Ĥ×येक शÞद के ͧलए 5 
Ĥमुख ͫडĤेशन कȧ 
औसत के आधार पर) 

 

पǐरवी¢ा कȧ 
अवͬध, यǑद 
कोई हो 

भतȸ कȧ ͪवͬध सीधी भतȸ के 
जǐरए होगी या पदोÛनǓत या 
ĤǓतǓनयुिÈत/ समावेशन के 
माÚयम से और ͪवͧभÛन तरȣकɉ 
से भरȣ जाने वालȣ ǐरिÈतयɉ का 
ĤǓतशत   

पदोÛनǓत या ĤǓतǓनयुिÈत/ समावेशन के माÚयम से 
भतȸ के मामले मɅ, िजस Ēेड से पदोÛनǓत या 
ĤǓतǓनयुिÈत / समावेशन ͩकया जाना है  

यǑद एक ͪवभागीय पदोÛनǓत 
सͧमǓत मौजूद है, इसकȧ रचना 
Èया है 

पǐरिèथǓतयां िजसमɅ 
भतȸ हेतु संघ लोक 
सेवा आयोग से 
परामश[ ͩकया जाना 
है 

10 11 12 13 14 

सीधी ऊतȸ 
पर दो साल 

85 ĤǓतशत सीधी भतȸ ɮवारा 
10 ĤǓतशत सीͧमत ͪवभागीय 
ĤǓतयोगी परȣ¢ा ɮवारा  

5 ĤǓतशत वǐरçठता-सह-ͩफटनेस 
ɮवारा  

10 ĤǓतशक ǐरिÈतयां सीͧमत ͪवभागीय ĤǓतयोगी परȣ¢ा 
के माÚयम से ऐसे उàमीदवारɉ से भरȣ जाएंगी जो 
माÛयता ĤाÜत बोड[ या ͪवæवͪवɮयालय से 12 वी ंक¢ा 
या उसके  समतुãय परȣ¢ा मɅ उ×तीण[ हुआ हो और पे 
मैǑĚÈस मɅ लेवल -2 मɅ तीन साल कȧ Ǔनयͧमत सेवा 
पूरȣ कर चुका हो। परȣ¢ा हेतु पाğता कȧ अͬधकतम आयु 
सीमा पɇतालȣस वष[ (अनुसूͬचत जाǓत/अनसूुͬचत जनजाǓत 

पदोÛनǓत/पुçटȣकरण के ͧलए Ēुप 
'सी' ͪवभागीय पदोÛनǓत सͧमǓत 

क Ǔनदेशक, पीएसपी Ĥभाग- 
अÚय¢ 

ख कɅ ġȣय पासपोट[ संगठन 
Ĥशासन के एक उप सͬचव 
Ĥभारȣ – सदèय 
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के ͧलए पचास वष[ कȧ आय)ु ग दो उप सͬचव, ͪवदेश मंğालय 
- सदèय 

घ कɅ ġȣय पासपोट[ संगठन संवग[ 
के एक पासपोट[ अͬधकारȣ या 
उप पासपोट[ अͬधकारȣ -सदèय 

 
पद का नाम पदɉ कȧ संÉया वगȸकरण वेतन 

मैǑĚÈस मɅ 
"èतर" 

चयǓनत पद 
है या गैर-
चयǓनत पद 

Èया केÛġȣय 
ͧसͪवल सेवा 
(पɅशन Ǔनयम, 1 9 

72) के Ǔनयम 30 
के तहत सेवा के 
जोड़े गए वषɟ का 
लाभ èवीकाय[ है  

सीधी भतȸ के ͧलए आय ु
सीमा 

सीधी भतȸ के 
ͧलए आवæयक 
शै¢ͨणक और 
अÛय योÊयताएं 

सीधे भतȸ के 
ͧलए Ǔनधा[ǐरत 
आय ुऔर 
शैͯ¢क 
योÊयताएं Èया 
पदोÛनǓतके 
मामले मɅ लाग ू
हɉगी 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

काया[लय 
सहायक 

148* 

(2010) 

काय[-अͬधकता 
के आधार पर 
ͧभÛनता के 
अधीन 

सामाÛय 
केÛġȣय सेवा 
Ēुप 'सी' 
अराजपǒğत 
अनुसͬचवीय 

èतर-1 लागू नहȣ ं लागू नहȣ ं 18 से 25 वष[  

नोट : कम[चारȣ तयन 
आयोग ɮवारा दȣ गयी 
सलाह के अनुसार आय ु
सीमा के ͧलए Ǔनणा[यक 
Ǔतͬथ तय कȧ जाएगी।  

ͩकसी माÛयता 
ĤाÜत बोड[ से 
मैǑĚक या 
समक¢ परȣ¢ा 
उ×तीण[ 
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पǐरवी¢ा कȧ 
अवͬध, यǑद 
कोई हो 

भतȸ कȧ ͪवͬध सीधी भतȸ के 
जǐरए होगी या पदोÛनǓत या 
ĤǓतǓनयुिÈत/ समावेशन के 
माÚयम से और ͪवͧभÛन तरȣकɉ 
से भरȣ जाने वालȣ ǐरिÈतयɉ का 

पदोÛनǓत या ĤǓतǓनयुिÈत/ समावेशन के 
माÚयम से भतȸ के मामले मɅ, िजस Ēेड से 
पदोÛनǓत या ĤǓतǓनयुिÈत / समावेशन ͩकया 
जाना है  

यǑद एक ͪवभागीय पदोÛनǓत सͧमǓत मौजूद 
है, इसकȧ रचना Èया है 

पǐरिèथǓतयां िजसमɅ 
भतȸ हेतु संघ लोक 
सेवा आयोग से 
परामश[ ͩकया जाना 
है 



ĤǓतशत   

10 11 12 13 14 

दो साल सीधी भतȸ के ɮवारा लागू नहȣ ं पदोÛनǓत/पुçटȣकरण के ͧलए Ēुप 'सी' 
ͪवभागीय पदोÛनǓत सͧमǓत 

क. कɅ ġȣय पासपोट[ संगठन Ĥशासन के 
सीपीवी Ĥभाग मɅ Ǔनदेशक 
(पीएसपी) Ĥभारȣ-अÚय¢ 

ख. कɅ ġȣय पासपोट[ संगठन Ĥशासन के 
एक उप सͬचव Ĥभारȣ – सदèय 

ग. दो उप सͬचव, ͪवदेश मंğालय - 
सदèय 

घ. कɅ ġȣय पासपोट[ संगठन संवग[ के 
एक पासपोट[ अͬधकारȣ या उप 
पासपोट[ अͬधकारȣ -सदèय 
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