
साकर् �वकास�न�ध 

एसडीएफ/नोटवब�ल/2017/1250 

 

साकर् �वकास�न�धकास�चवालय�वदेशमंत्रालय, 

साकर् सदस्यराज्य�एवसंाकर् स�चवालयकोअपनीप्रशंसाप्रस्तुतकरताहैतथा�नम्न�ल�खतवेबसाइट्सकेज़�रयेव्यवसा�यक/ 

एसडीएफकेजीएसएस-1 

कमर्चा�रय�क��रिक्तघोषणाका�व�ापनदेनेके�लएसाकर् �वभागएवसंाकर् स�चवालयक�उदारसहायताक�इच्छारखताहैः 

 

1. बाह्य/�वदेशमंत्रालय, साकर् सदस्यराज्य 

2. �वत्तमंत्रायल/�वत्त�वभाग/योजना, साकर् सदस्यराज्य 

3. साकर् स�चवालय 

4. साकर् �ेत्रीयक� द्रएव ं

5. साकर् च�बरएवरंाष्ट्र�यव्यापारच�बर/राज्यसंघ, साकर् सदस्यराज्य 

आवेदनजमाकरनेक�अं�तम�त�थ 15 अक्टूबर 2017 है। 

एसएडीसीस�चवालयनेसाकर् सदस्यराज्य�एव�ंवदेशमंत्रालयकोनवीनीकृतकरनेके�लएइसअवसरकालाभउठायाहैएवं
यहसव�च्चसम्मानकाआश्वासनहै। 

21, �सतम्बर 2017 

साकर् �वभाग 

�वदेशमंत्रालय 

साकर् सदस्यराज्य 
 

सी.सी 
1. साकर् स�चवालय 

2. एसडीएफबोडर्�नद�शकःसभी 
 

 

 

 

 

 

 

 



  



साकर् �वकास�न�ध 

�रिक्तघोषणा 

 

साकर् �वकास�न�ध, �थपंभूूटानम��नयिुक्तके�लए�नम्न�ल�खतपद�के�लएसाकर् सदस्यराज्य�केराष्ट्र� (अफगा�नस्तान, 

बगं्लादेश, भेटान, भारत, मालद�व, नेपाल, पा�कस्तानएवशं्रीलंका) सेआवेदनआमं�त्रत�कएजारहेह�◌ः 

 

• �नद�शक, आ�थर्कएवबं�ुनयाद�सु�वधा�वडंोज़ 

• �नद�शक, सोशल�वडंो/प्रशासनतथा�वत्त 

• सहायक�नद�शक, आंत�रकलेखापर��ण 

• सहायक�नद�शक, �नगरानीएवमंूल्यांकन 

• सीइओकेकायर्कार�स�चव (जीएसएस-आई) 

•  

उपरोक्तपद�के�लएसंदभर्क�शत� (ट�ओआर) एव�ंनधार्�रतआवेदनपत्रएसडीएफक�वेबसाइटwww.sdfsec.org. 

परउपलब्धह�।आवेदनपत्र, सीवी, शै��कप्रमाणपत्रएवअंनभुवपत्रईमेलद्वाराceo@sdfsec.org एवiंnfo@sdfsec.org 

परअ�धकतम 15 अक्टूबर 2017 तकभेज�दयाजानाचा�हए। 

 

 

डॉ सुनील मोतीवाल 

मुख्य कायर्कार� अ�धकार� 
 

  



व्यावसा�यक, जीएसएस.आईकानौकर��ववरण 

 

1. �नद�शकसामािजक�वडंोएवपं्रशासनतथा�वत्त 

 

(क) नौकर�केदा�यत्व 

• सभीसाकर् सदस्यराज्य�सेआव�धक�नर��णतथामूल्यांकनपरजोरदेतेहुएठोस�वश्लेषणकेआधारपरसामािजक�वडंो
केअंतगर्तप�रयोजनाआरंभ, खोजएवअंवधारणा, योजना, जांच, 

उत्पादनक�प�रयोजनाएं।प�रयोजनाओंद्वारा�ेत्रीयएक�करणएवएंसडीएफचाटर्रक�प�ूतर्क�जानीचा�हए। 
• ब��कंगप�रयोजनाओंक�पहचानएवसंह-�वत्तपोषणप्रणाल�केअंतर्गतप�रयोजनाओंका�वत्तपोषण। 
• एसडीएफस�चवालयएवएंसडीएफद्वारा�वत्तपो�षतप�रयोजनाओंका�वत्तीयप्रबधंन। 
• सामािजक�वडंोकेतहत�वत्तपो�षतप�रयोजनाओंके�लएकोषजुटानेके�लएउत्तरदायी। 
• प�रयोजना�नष्पादन, प्रलेखन, कायर्टूटनेक�संरचना, �नगरानीएव�ंनयतं्रणऔरप�रयोजना�नयतं्रणप्रणाल�। 
• प�रयोजना�रपो�ट�गसंरचनाएंएवतंंत्रअथार्तसाप्ता�हक, मा�सक, अधर्वा�षर्कएववंा�षर्क 

• प्रस्ता�वतप�रयोजनाकेसामािजक, 

�वत्तीयएवपं्रबधंक�यपहलुओंकेआधारपरप�रयोजनाचयनपरमुख्यकायर्कार�अ�धकार�केमागर्दशर्न/ 

�न�वर्िष्टयांऔर�सफा�रश�प्रदानकर�। 
• सामािजक�वडंोप�रयोजनाओंके�लएअतंर्रािष्ट्रयआईएएसओमानक�काअभ्यासएवदंृिष्टकोण। 
• साम�रकपहलप्रदानकरकेएववंिैश्वकसव�त्तमप्रथाआ◌े◌ंकेअनसुारप्रणाल�एवपं्र�क्रयाओंम�डालकरएसडीएफकेमू

ख्यप्रशासनएव�ंवत्तीयकायर्क्रम। 
• एसडीएफउप-

�नयम�एवउंसके�नयम�एव�ंव�नयम�केअनसुार�न�धधनकेप्रबधंनएव�ंवतरणकेउदे्दश्यके�लएमुख्यआहरणअ�धका
र� (जबसीईओद्वारा�नद��शत�कयाजाए) केरूपम�कायर्कर�। 

• यहसु�निश्चतकर�क�कोषठोसब��कंग�स़द्धांत�केतहतचलरहाहै। 
• एसडीएफद्वारा�वत्तपो�षतप�रयोजनाओंके�लएएमएंडईप्रणाल�काप्रभावीकायार्न्वन। 
• सु�निश्चतकर��कधनलेखाएंअंतर्राष्ट्र�यलेखामानक�केअनसुारबनाएरखीजारह�हैएवं 
• उसकेदलकानेततृ्वएववं्यवसा�यकता, �नष्पद्वाता, 

द�ताएवजंवाबदेह�केआधारपरएकसंस्कृ�तको�वक�सतकरना। 
• प्रशासन, मानवसंसाधनएवमंानवससाधन�वकासके�लएप्रभावीएवठंोसप्रणाल�। 

वहसीईओको�रपोटर्करेगा/करेगीएवसंीईओद्वारा�नयकु्त�कसीभीअन्यिजम्मेदार�कोपरूाकरेगा/करेगी। 

(ख) आवश्यकयोग्यता, कौशलएवअंनभुवःइच्छुकउम्मीदवार�के�लएआवश्यकहै 

• अंतर्राष्ट्र�यप्र�तष्ठा/मान्यताप्राप्त�कसीसंस्थासेप�रयोजनाप्रबधंन/�वकास/�वत्त/व्यवसाय/प्रशासन/सामािजक
�ेत्रम�स्नातकोत्तरउपा�धहोना (उच्चव्यवसा�यक�डग्रीएकअ�त�रक्तलाभहोगी) 

• साकर् देश�म�सामािजक/आ�थर्कएवअंवसंरचनाओंके�वकास, कायार्न्वनएव�ंनगरानी/मूल्यांकनम�कमसेकम 15 

वषर्काप्रसं�गकअनभुवहोना। 



• साकर् �ेत्रक��वकासआवश्यकताओंक�उत्कृष्ठसमजहोनाएवसंामािजकतथा�वत्तीय�ेत्रम�नवीनतम�वकासकेसाथ
अद्य�ततहोना। 

• �वत्तीयसंस्थानम�कुछ�निश्चतवष�केसाथ�ेत्रीयस्तरपर�वकासग�त�व�धय�म�अनभुववालेलोग�कोप्राथ�मकताद�
जाएगी। 

• उसे 40-50 क�उम्रकेमध्यहोनाचा�हए, तथासाकर् सदस्यराज्यअथार्तअफगा�नस्तान, बगं्लादेश, भूटान, भारत, 

नेपाल, मालद�व, पा�कस्तानएवशं्रीलंकाकाएकप्रमा�णकनाग�रकहोनाचा�हए। 

(ग) पा�रश्र�मक 

• प्र�तमाह 4,265 अमे�रक�डॉलरकानेट (करमुक्त) मा�सकवेतन 

• प्र�तमाह 700 अमे�रक�डॉलरकाआवासभत्ता 
• क�ा 12 यासमक�तकदोबच्च�के�लए�श�ाभत्ता 
• स्वयएंवपं�रवारके�लए�च�कत्साप्र�तप�ूतर् 
• एकबारके�लए 3000 अमे�रक�डॉलरकाफ�नर्चर, अवस्थापनभत्ता 
• 18 माहम�एकबारस्वयतथाप�रवारके�लएघरछोड़नेकाएवअंन्यस्वीकायर्व्यय�कापनुर्भुगतान 

• भूटानम�करर�हतखर�द/आयात�वशषेा�धकार 

  

2. �नद�शक, आ�थर्कएवअंवसंरचना�वडंो 

(क) नौकर�केदा�यत्वः 

• सभीसाकर् सदस्यराज्य�सेआव�धक�नर��णतथामूल्यांकनपरजोरदेतेहुएठोस�वश्लेषणकेआधारपरआ�थर्कएवअव
संरचना�वडंोकेअतंगर्तप�रयोजनाआरंभ, खोजएवअंवधारणा, योजना, जांच, 

उत्पादनक�प�रयोजनाएं।प�रयोजनाओंद्वारा�ेत्रीयएक�करणएवएंसडीएफचाटर्रक�प�ूतर्क�जानीचा�हए। 
• साकर् सदस्यराज्य�म��नवेशप�रयोजनाओंक�स�क्रयरूपसेतलाशएवमंांगकरनातथाइस�ेत्रम�प�रयोजनाओंको�वत्त

पो�षतकरनेके�लएप्रारूपक�पहचानएवपंहचानकरनेके�लएस्थानीय, राष्ट्र�य/�ेत्रीयएवअंंतर्राष्ट्र�यब�क�/ 

�वत्तपोषण/�वकाससंस्थान�केअनमुोदनएवसंीईओकेमागर्दशनर्क�पहलआरंभकरना।उ�चतमूल्यांकनकेबादप�र
योजनाके�वत्तपोषणक�संभावनातलाशनेकाउत्तरदा�यत्वहैजोबोडर्केअनमुोदनकेअधीनएसडीएफकेमानदंड�कोपू
राकरताहै।प�रयोजनाकेकायार्न्वनक��नगरानीकरना। 

• आ�थर्कएवबं�ुनयाद�ढांचाप�रयोजनाओंके�लएधनकाएकत्रण 

• प�रयोजना�नष्पादन, प्रलेखन, कायर्टूटनेक�संरचना, �नगरानीतथा�नयतं्रणएवपं�रयोजना�नयतं्रणप्रणाल�। 
• प�रयोजनाई-प्रबधंनप्रणाल�, पोटर्फो�लयोप्रबधंन, आभासीप�रयोजनाप्रबधंन/�वकास/ एवसंमापनप्र�क्रयाएं 

• प�रयोजना�रपो�ट�गसंरचनाएंएवतंंत्रअथार्तसाप्ता�हक, मा�सक, अधर्वा�षर्कएववंा�षर्क 

• प्रस्ता�वतप�रयोजनाकेआ�थर्क, अवसंरचना, 
�वत्तीयएवपं्रबधंक�यपहलुओंस�हतप�रयोजनाक�तकनीक�एववंा�णिज्यकव्यवहायर्ताकेआधारपरप�रयोजनाचय
नकेबारेम�मुख्यअ�धकार�कोमागर्दशर्न/�व�विष्टयांएव�ंसफा�रश�प्रदानकर�। 

• ईएंडआई�वडंोज़प�रयोजनाओंके�लएअंतरार्ष्ट्र�यआईएसओमानक�काउपयोगकरतहुेएसव�त्तमदृिष्टकोणएवपं्र�क्र
याकाप्रयोग 

• एसडीएफकाके्र�डटव्यवसायस्था�पतकरनाएव�ंवशेषरूपसेकोषकेअ�थर्कएवअंवसंरचना�वड�नामक�दो�नवेश�वडंो
कोशुरूकरना 



• सीमा, एसडीएफमूल्य�नधार्रण, जो�खमनी�त, प�रयोजनाऋण, के्र�डटगारंट�, 
एसडीएफके�लएफं�डगंरणनी�तस�हतके्र�डटनी�तकादस्तावेज़ीकरणएवअंद्यतनकरना। 

• भ�वष्यकेकोषबनानेके�लएप्र�तिष्ठतरे�टगंएज��सय�केसाथचचार्शुरूकर�एव�ंवत्तपोषणप�रयाजनाओंके�लएएसडीए
फउदे्दश्यांकोप्राप्तकरनेके�लए�व�भन्नमॉडल�काअन्वेषणकरना। 

• एसडीएफके�लएअवसर�कोबढ़ानेके�लएकोशपरकामकरना। 

वहसीईओको�रपोटर्करेगा/करेगीएवसंीईओद्वारा�नयकु्त�कसीभीअन्यिजम्मेदार�कोपरूाकरेगा/करेगी। 

(ख) आवश्यकयोग्यता, कौशलएवअंनभुवःइच्छुकउम्मीदवार�के�लएआवश्यकहै 

• प्रमा�णतचाटर्डर्अकाउंट�टयाअंतर्राष्ट्र�यप्र�तष्ठा/मान्यताप्राप्त�कसीसंस्थासेप�रयोजनाप्रबधंन/�वकास/�नवेश/के्र
�डट/कोषप्रबधंन/�वत्त/व्यवसायप्रशासन/अथर्शास्त्रम�स्नातकोत्तरउपा�धहोना 
(उच्चपेशेवर�डग्रीएकअ�त�रक्तलाभहोगी) 

• पयर्वे�ीस्तरपरकमसमकम 5 वष�केके्र�डटवकोषप्रबधंनप�रचालनकेसाथकोरके्र�डटकाय�म�कमसेकम 15 

वषर्काप्रसं�गकअनभुवहोना। 
• साकर् �ेत्रक��वकासआवश्यकताओंक�उत्कृष्ठसमजहोनाएवआं�थर्क, 

अवसंरचनातथा�वत्तीय�ेत्रम�नवीनतम�वकासकेसाथअद्य�ततहोना। 
• �वत्तीयसंस्थानम�कुछ�निश्चतवष�केसाथ�ेत्रीयस्तरपर�वकासग�त�व�धय�म�अनभुववालेलोग�कोप्राथ�मकताद�

जाएगी। 
• उसे 40-50 क�उम्रकेमध्यहोनाचा�हए, तथासाकर् सदस्यराज्यअथार्तअफगा�नस्तान, बगं्लादेश, भूटान, भारत, 

नेपाल, मालद�व, पा�कस्तानएवशं्रीलंकाकाएकप्रमा�णकनाग�रकहोनाचा�हए। 

(ग) पा�रश्र�म 

• प्र�तमाह 4,265 अमे�रक�डॉलरकानेट (करमुक्त) मा�सकवेतन 

• प्र�तमाह 700 अमे�रक�डॉलरकाआवासभत्ता 
• क�ा 12 यासमक�तकदोबच्च�के�लए�श�ाभत्ता 
• स्वयएंवपं�रवारके�लए�च�कत्साप्र�तप�ूतर् 
• एकबारके�लए 3000 अमे�रक�डॉलरकाफ�नर्चर, अवस्थापनभत्ता 
• 18 माहम�एकबारस्वयतथाप�रवारके�लएघरछोड़नेकाएवअंन्यस्वीकायर्व्यय�कापनुर्भुगतान 

• भूटानम�करर�हतखर�द/आयात�वशेषा�धकार 

 

3. सहायक�नद�शक, आंत�रकलेखापर��ा 

(क) नौकर�केदा�यत्व 

• सीईओकोस�चवालयकेआंत�रकलेखापर��ाकायर्क्रमकाप्रबधंनकरनेम�सहायताकरना, 
िजसम�लेखापर��ा�नष्कष�परसीईओको�रपोटर्करनाएवलेंखापर��ा�सफा�रश�केकायार्न्वनक�प्रग�तशा�मलहै। 

• एसडीएफके�वत्तएवलेंखापर��ास�म�तद्वाराप्रदान�कएगए�दशा�नद�श�तथा�न�वर्िष्टय�काकड़ाईसेपालनकरना। 



• आंत�रकलेखापर��ा�वभागक�रणनी�तकाप्रस्तावएवकंायार्न्वन, 

एज�सीक�आंत�रकलेखापर��ारणनी�तको�वक�सतकरना, प्रबधंनकरनाएवकंायार्िन्वतकरना, 
िजसम�वा�षर्कलेखापर��ायोजनाएवबंजटएसडीएफकररणनी�तकेसाथसंरेखणशा�मलहै। 

• कायर्जो�खमप्रबधंनप्रणाल�कालेखापर��णतथाजो�खमकामूल्यांकनकरनेकादृिष्टकोणएवजंो�खमप्रबधंनप्रणाल�
तथाप्रशासनप्र�क्रयाओंक�प्रभावशीलताम�सुधारके�लएसुझावदेना। 

• उद्यमजो�खमप्रबधंन, �नयतं्रणएवजंो�खमजागरूकताम�लगातारसुधारलानेके�लएसुझावदेना। 
• लेखापर��णकरनाएवजंहाभंीआवश्यकहो, एक�नरंतरस्वय-ं

जांचपयार्वरणततं्रक��सफा�रशकरनाएवअंनमुा�दतलेखापर��ायोजनाकेअनसुारकोषके�वत्तीयएवपं�रचालनपहलु
ओंकाआंत�रकलेखापर��ा (समवत�लेखापर��ास�हत) पणूर्करना, 
अनमुो�दतलेखापर��ाएवआंंत�रकलेखापर��ाकेव्यावसा�यकअभ्यासकेअंतर्राष्ट्र�यमानदंडकेअनसुारएसडीएफ
द्वारा�वतपो�षतप�रयोजनाओंकालेखापर��ाकरना, 
स्था�पत�नयतं्रण�से�वचलनकापतालगानाएवपं्रबधंनक�सुधारात्मककायर्वाह�कापतालगाना। 

• सभी�वभाग�/प्रभाग�केसाथ�मलकरकायर्करना, सूचनाओंकाआदान-

प्रदानकरनाएवसंततसेवा�वतरणकोसु�निश्चतकरनाव�वतरणकाप्रबधंनकरनातथाआंत�रकवबाह्यलेखापर��ा�स
फा�रश�क�प्रग�तको�रपोटर्करना। 

• �रपो�ट�ग, बजटवअनपुालनमुद्द�परसीईओएवबंोडर्क�लेखापर��ावजो�खमस�म�तको�ववरण�ववरणदेना; 
तथाआंत�रकवबाह्य�हतधारक�केसाथसमन्वयवसंबधंस्था�पतकरना। 

• आंत�रकलेखापर��ाव्यवसायम��वकासकेसाथअद्य�ततरहना। 
• आईए�वभागकेसभी�ेत्र�कोकवरकरनेवाले�वभागक�नी�तय�, 

प्र�क्रयाओंवकायर्�व�धय�केकायार्न्वनका�वकासव�नर��णकरनाता�कआंत�रकगणुवत्ता, 
लागतप्रभावीसेवादेनेकेदौरानसभीप्रासं�गकप्र�क्रयात्मक/�वधायीआवश्यकताओंकोपरूा�कयाजासके। 

वहसीईओको�रपोटर्करेगा/करेगीएवसंीईओद्वारा�नयकु्त�कसीभीअन्यिजम्मेदार�कोपरूाकरेगा/करेगी। 

(ख) आवश्यकयोग्यता, कौशलएवअंनभुवःइच्छुकउम्मीदवार�के�लएआवश्यकहै 

• प्रमा�णतलेखापर��कयाअंतर्राष्ट्र�यप्र�तष्ठा/मान्यताप्राप्त�कसीसंस्थासेआंत�रकलेखापर��ण, जो�खमप्रबधंन, 

�वत, लेखाअथवाअथर्शास्त्रम�स्नातकोत्तरउपा�धहोना 
• एक�वत्तीयसंस्थानएव/ंअथवाअंतरार्ष्ट्र�यलेखापर��ाम�कमसेकम 10 वषर्काव्यवहा�रकअनभुवहोना। 
• �ेत्रके�लएप्रासं�गकपेशेवरमानक�एवउंपकरण�का�ानएवसंमझ (5) 30-40 वषर्केमध्यक�आयहुोना, एव ं

• उसेसाकर् सदस्यराज्यअथार्तअफगा�नस्तान, बगं्लादेश, भूटान, भारत, नेपाल, मालद�व, 

पा�कस्तानएवशं्रीलंकाकाएकप्रमा�णकनाग�रकहोनाचा�हए। 
• अंगे्रज़ीम�प्रबल�ल�खतएववंाकसंचारकौशल।लेखापर��ावालेउम्मीदवार�कोप्राथ�मकताद�जाएगी। 

(ग) पा�रश्र�मक 

• प्र�तमाह 2,600 अमे�रक�डॉलरकानेट (करमुक्त) मा�सकवेतन 

• प्र�तमाह 475 अमे�रक�डॉलरकाआवासभत्ता 
• क�ा 12 यासमक�तकदोबच्च�के�लए�श�ाभत्ता 
• स्वयएंवपं�रवारके�लए�च�कत्साप्र�तप�ूतर् 
• एकबारके�लए 2000 अमे�रक�डॉलरकाफ�नर्चर, अवस्थापनभत्ता 



• 18 माहम�एकबारस्वयतंथाप�रवारके�लएघरछोड़नेकाएवअंन्यस्वीकायर्व्यय�कापनुर्भुगतान 

• भूटानम�करर�हतखर�द/आयात�वशेषा�धकार। 

 

4. सहायक�नद�शक, �नगरानीएवमंूल्यांकन 

 (क) नौकर�केदा�यत्व 

• एसडीएफम�एकमजबतूमॉ�नट�रगंएवमंूल्यांकनप्रणाल�कोस्था�पततथाप्रब�ंधतकरना। 
• दस्तावेज़कोप�रभा�षतकरनाएवएंसडीएफकेएमएंडईप्रणाल�काप्रबधंनकरना। 
• एसडीएफद्वारा�वत्तपो�षतप�रयोजनाओंक�जार��नगरानीएवपंयर्वे�णकासंचालनकरना। 
• उ�चत�नगरानीप्र�क्रयाओंऔरप्रणा�लय�के�वकासएवकंायार्न्वनकासमथर्नकरना। 
• �नगरानीप्र�क्रयाओंएवपं्रणा�लय�के�वकासकेबारेम�जागरूकताबनाएरखनाएवसंमथर्नकरना। 
• प्र�त�क्रयाएकत्रकरनाएवसंाकर् देश�के�लए�वकासएव�ंनय�मतसमी�ाप�रयोजनाओंएव�ंनगरानीप्र�क्रयाएंतथासाकर्

केभीतरप्रणा�लय�कासमथर्नकरनाएवउन्ह��वक�सतकरनासीखना। 
• सभीकायर्क्रम�एवपं�रयोजनाओंके�लएदेश�के�लए�नगरानीकायर्क्रमका�वकासएवरंखरखावकरना। 
• सभीप�रयोजनाओंएवकंायर्क्रम�के�लए�नधार्�रतकायर्क्रम�केबारेम��नगरानी�रपोटर्प्रस्तुतकरनेके�लएअनसु्मारकत

थातत्परप�रयोजनाक�मर्य�कोस्था�पतकरना 
• प�रयोजनाओंम�प्रभावीगणुवत्तासुधारकोस�मकरनेके�लए�नगरानीप्र�त�क्रयाएवडेंटाएकत्रकरनावउनकामूल्यांक

नकरना 
• �नगरानीएवमंूल्यांकनक�जानकार�केप्रभावीसंचारकासमथर्नकरना। 
• प्रबधंनके�लए�रपोटर्म�शा�मलकरनेके�लएउ�चत�नगरानीजानकार�के�मलानकासमथर्नकरना। 
• सभीएसडीएफकायर्क्रम�एवपं�रयोजनाओंपर�नगरानीक�िस्थ�तपर�नद�शकको�नय�मतप्र�त�क्रयाएव�ंरपोटर्प्रदान

करना। 
• समयबद्धतर�केसेसहमतप्रारूप�म�जानकार�प्रदानकरतेहुएप�रयोजनादलकेकामकासमथर्नकरना 
• समयसमयपरमूल्यांकन�रपोट�कोसंग�ठतकरनाएव�ंलखना 

सीईओको�रपोटर्करनाएवसंीईओद्वारा�नयकु्त�कसीभीअन्यिजम्मेदार�कोपरूाकरना 

(ख) आवश्यकयोग्यता, कौशलएवअंनभुवःइच्छुकउम्मीदवार�के�लएआवश्यकहै 

• अंतर्राष्ट्र�यप्र�तष्ठा/मान्यताप्राप्त�कसीसंस्थासेप�रयोजनाप्रबधंन/�वकास/व्यवसाय/अथर्शास्त्रम�स्नातकोत्तरउ
पा�धहोना (उच्चव्यावसा�यक�डग्रीकाअ�त�रक्तलाभहोगा) 

• प�रयोजनाक��नगरानीएवमंूल्यांकनम�कमसेकम 10 वषर्काव्यवहा�रकअनभुवहोना। 
• 30-40 वषर्केमध्यक�आयहुोना 
• उसेसाकर् सदस्यराज्यअथार्तअफगा�नस्तान, बगं्लादेश, भूटान, भारत, नेपाल, मालद�व, 

पा�कस्तानएवशं्रीलंकाकाएकप्रमा�णकनाग�रकहोनाचा�हए। 
• अंगे्रज़ीम�प्रबल�ल�खतएववंाकसंचारकौशल। 

(ग) पा�रश्र�मक 

• प्र�तमाह 2,600 अमे�रक�डॉलरकानेट (करमुक्त) मा�सकवेतन 

• प्र�तमाह 475 अमे�रक�डॉलरकाआवासभत्ता 
• क�ा 12 यासमक�तकदोबच्च�के�लए�श�ाभत्ता 



• स्वयएंवपं�रवारके�लए�च�कत्साप्र�तप�ूतर् 
• एकबारके�लए 2000 अमे�रक�डॉलरकाफ�नर्चर, अवस्थापनभत्ता 
• 18 माहम�एकबारस्वयतंथाप�रवारके�लएघरछोड़नेकाएवअंन्यस्वीकायर्व्यय�कापनुर्भुगतान 

• भूटानम�करर�हतखर�द/आयात�वशेषा�धकार।  



5. मुख्यकायर्कार�अ�धकार�काकायर्कार�स�चव (जीएसएस- आई) 

(क) नौकर�केदा�यत्वः 

• मुख्यकायर्कार�अ�धकार� (सीईओ) 

के�लएसभीकायर्कार�स�चवालयकायर्करनािजसम�गोपनीयपत्राचार�काप्र�तलेखन, संपादन, 

स�चवालयकेप्रशासनसेसंब�ंधतबठैक�क��रपाटर्वसमयतैयारकरना, 
अप��टम�टक�समयसा�रणीबनानाएवसंीईओकेउपयोगके�लएआवश्यकगोपनीयफाईल�वअन्यआवश्यकसाम�ग्रय�
कोबनाएरखना 

• सीईओकायार्लयसेस्वतंत्ररूपसेसंचारसंभालना 
• सीईओंके�लएअपो�टम�टकेकेलेन्डरकारखरखावकरना, 

यहसु�निश्चतकरतेहुए�कसीईओकोसभीअपो�टम�टवप�रवतर्नतथातत्कालध्यानदेनेवालेमामल�सेअवगतकरायाग
याहै। 

• पत्र, �ापनएव�ंरपोटर्तयैारकरनेके�लएस्वच�लतकायार्लयप्रणाल�काउपयोगकरना 
• कमर्चा�रय�, सावर्ज�नकअ�धकार�, पे्रसएवआंमजनताक��शकायत�एवपंछूताछजोसीईओकोसंबो�धतहै, 

क�जांचकरताहै; 

�नय�मतजांचकेउत्तरम�सीईओएवअंन्यप्रशास�नककमर्चा�रय�सेउपयकु्तसामग्रीईकट्ठाकरताहैएवजंैसाउपयकु्तहो, 
�वभागकेकमर्चा�रय�कोसमथर्नदस्तावेज़�केसाथअ�धकज�टलपछूताछभेजताहै 

• सीईओकोसंबो�धतकरनेवालेसभीमेलखोलताहैएवआंवश्यकताहोनेपरपषृ्ठभू�मसामग्रीकेसाथअन्यमेलभेजताहै 
• सीईओके�लएसभीफाईल�कोबनाएरखताहै,यहसु�निश्चतकरतेहुए�कसभीसामग्रीअच्छ�तरह�चिन्हतहैएवतंत्कालउ

पयोगके�लएउपलब्धहै 

• भ�वष्यकेसंदभ�के�लएस�म�तक�बठैक�म��लएगएसभी�मनट�क�फाइल�रखताहै। 
• सीईओके�लएसभीयात्राव्यवस्थासमिन्वतकरताहै। 

सीईओको�रपोटर्करनाएवसंीईओद्वारा�नयकु्त�कसीभीअन्यिजम्मेदार�कोपरूाकरना 

आवश्यकयोग्यता, कौशलएवअंनभुवःइच्छुकउम्मीदवार�के�लएआवश्यकहै 
• प�रयोजनाप्रबधंन/�वकास/व्यवसाय/अथर्शास्त्र/अंगे्रज़ी/वा�णज्य/एव/ंअथवाव्यवसायप्रबधंनम�न्यनूतमस्नातक

क�उपा�धहोना 
• कमसेकम 6 वषर्काव्यवहा�रकअनभुवहोना। 
• �कसीभीअंतरार्ष्ट्र�यसंस्थानकेसाथकायर्करनेका�पछलाअनभुववांछनीयहोगा (3) 25-30 वषर्केमध्यक�आयहुोना 
• उसेसाकर् सदस्यराज्यअथार्तअफगा�नस्तान, बगं्लादेश, भूटान, भारत, नेपाल, मालद�व, 

पा�कस्तानएवशं्रीलंकाकाएकप्रमा�णकनाग�रकहोनाचा�हएएव ं

• अंगे्रज़ीम�प्रबल�ल�खतएववंाकसंचारकौशल। 
(ग) पा�रश्र�मक 

• प्र�तमाह 1,548 अमे�रक�डॉलरकानेट (करमुक्त) मा�सकवेतन 

• प्र�तमाह 350 अमे�रक�डॉलरकाआवासभत्ता 
• क�ा 12 यासमक�तकदोबच्च�के�लए�श�ाभत्ता 
• स्वयएंवपं�रवारके�लए�च�कत्साप्र�तप�ूतर् 
• 24 माहम�एकबारस्वयतंथाप�रवारके�लएघरछोड़नेकाएवअंन्यस्वीकायर्व्यय�कापनुर्भुगतान 

• भूटानम�करर�हतखर�द/आयात�वशषेा�धकार। 


